Uzasadnienie
do Uchwaty Nr XXXI11.226.2022

Rady Gminy Jarocin z dnia 1 wrzesnia 2022 r.

Artykutem 2 ustawy z dnia 12 maja 2022 r. 0 zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1116) wprowadzano zmiany od 1 wrzesnia
2022 r. w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762; z
2022 r. poz. 935 i poz. 1116), zwang dalej KN, w zakresie utworzenia stanowiska oraz
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ dla pedagoga specjalnego,
psychologa, terapeuty pedagogicznego w szkotach i przedszkolach.

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 3 lit b w zwigzku art. 91d pkt 1 KN, Rada Gminy jest zobowigzana
okresli¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢, m. in. dla: pedagogow, pedagogow
specjalnych, psychologéw, logopedow, terapeutéow pedagogicznych, doradcéw zawodowych,
z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologicznopedagogicznych, z tym ze
wymiar ten nie moze przekraczac 22 godzin.

Obecnie Uchwata Nr XXX.228.2018 Rady Gminy Jarocin z dnia 19 lutego 2018 roku nie
uwzglednia stanowiska pedagoga specjalnego, psychologa i terapeuty pedagogicznego,
w zwigzku z czym nalezy wprowadzi¢ niniejsze stanowisko oraz okresli¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin dla tych specjalistow.

W obecnej uchwale tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin dla pedagoga szkolnego,
logopedy i doradcy zawodowego wynosi 22 godziny.

Zasadnym jest okreslenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru dla pedagoga specjalnego,
psychologa i terapeuty pedagogicznego w wymiarze 22 godzin.

W zwigzku z wprowadzonymi zmianami nalezy dostosowac uchwate do obowigzujacych
przepiséw prawa.



